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الشيضى 
صاددة 
نظام رقم (لاه ) لسنة 191/8 النظام الداخحي لنقابة المهنك سين “1 ا 
نظام رقم (8ه ) لسنة 1910 نظام المياه لبلدية صعخرة ريل 
نظام رقم ( وه ) لسنة #/191 2 نظام الحراسة لبلدية صخرة ١ك‏ ل 
نظام رقم ( 50 ) لسنة / 19 نظام معدل لنظام بلدية صخذرة وا : 
الاتفاقيسات 44" ا 
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الوزارة 
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القانون 

الثقابة 
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الثقيب 

اين السر 

امين الصندوق 
العضو 

الشعية 

الفر ع ا هندسي 
المكتب اطندسي 
الشركة المندسية 
مزاواة المهنة 


5 2 |5 ال معي .سراي * 
طق ااام 
بمقتضى المادة (9"1) من الدستور 
وبئاء على ما قرره مجلس الوزراء بتاريخ 979 4/ 191/1 
تأمر يوضع النظام التي : 
نظام رقم (لاه) لسنة #ا/لةا 
النظا م الداخلى لنقابة المهندسين 
صادر بالاستناد الى المادة (48ة) من قانون تّابة المهندسين رقم )١5(‏ لسنة ١98/7‏ 


المادة ١‏ د بسمى هدا النظام ) النظام الداخلي لنهابة المهند سين أسنة 151 )2 وعمل به من تاريخ شر ه قِ الور باءة 


المادة ؟ - يكون للكلات والعبارات التالية المعاني المخصصة لما ادناه الا اذا دلت القريئة على خلاف ذلك : 


هج مهار 2< 


وزارة الاشغال العامة 

وزير الاشغال العامة 

قانون نقابة المهندسين رقم )١8(‏ لسنة 141/8 

نقابة المهندسين 

مجلس نقابة المهندسين 

قيب المهندسين 

أمين سر نقابة المهندسين 

امين صندوق ثقابة المهند سين 

المهندس او المهندس المتدرب اوالنحاز المى.مجلين في الثقابة.ص.ب امحكام قانو مها 

مجموعة الفروع الهندسية المنصوص عليها في القانون. 

العم المندسي المنصوص عليه في القانون والذي حصل فيه العضو على شهادة 
هندسية من الحدى اللجامعات والمعاهد المعترف بها . 

مكتب الدراسات و - او الاستشارات الهندسية 

الشركة الهندسية أو الشركة الاستشارية الهندسية 

القيام بالعمل الحمندسي قي اي فرع من فروع الهندسة المتصوص عليها ي 
القانون بما في ذلك اعمال الدراسات ووضسع التصامم المندسية او تنظم 
المخططات أو وضع المواصفات بقصد تنفيذها او تنفيذ هذه المططات أو 
الاشر اف على من يعهد اليه امر تنفيذها او صيانتها او تشغيلها . 


الياب الاول 


اهداف الثقابة وغاياتما 


' الادة 8 تعمل الثقابة على : ْ 


أ تنظم مهنة الهندسة وتوفير الحياة الكريمة لاعضائها وتحقيقا لذلك تقوم بما يلي : - 


' العمل على توحيد الاعضاء في اسرة واحدة وازالة كلخلاف قد ينشأ بينهم وتنظم علاقاته م‎ - ١ 
ْ مع الدوائر والمق سسات والافراد : وءدل الخلافات التي تقع بينهم وبين الغير بسبب بمارسة‎ 
. المهنة‎ 

؟ ‏ مراقبة تنفيذ القانون والانظمة الصادرة يموجبه . 

م السعى لتوفير مجالات العمل للاعضاء . 

5- العمل على نحسين احو ال الاعضاء الاقتصادية والاجماعية والدفاع عن مصالحهم بالطرق 
المشروعة . 

ه ‏ مساعدة الاعضاء ماديا عن طريق المعو ئات والسلفات وائشاء الجمعيات التعاونية لهم . 

ب- العمل على رفع شأن المهاة وذلك : - 
١‏ بالتعاون مع الافراد والميئات والمؤسسات العلمية بما في ذلك اتاد المهندسين العرب فما 


مختص بالمهنة , 


؟ ‏ بتكوين اللجان والجمعيات العلمية في فروع الهندسة الختلفة . ُ 
. 35 1 5 
0# بوضع التعلمات التي تستهدف رفع مستوى المهنة علميا ومليا . 


4 بالاسهام في النشاطات التعليمية والمهنية والعلمية الي تساعد على تطوير المهنة والعاملين فيها 0 


من مهندسين وفنيين - : 
الباب الثاني 
عضوية الثقابة ورسرمها ١‏ ' 


المادة 4 يعد مجلس النقابة السجلات التالية  :‏ 


؟ ‏ سبجلا للمهندسين مبوبا “حسب الفروع الواردة في المادة (45) من القانون . 


ب سجلا للمهندسين المتدربين مبوبا حسب اله 
ج ‏ سجلا للمجازين ٠‏ 

د سجْلا المكاتب والشر كات الهتدسية الأردنية . 

ه ‏ سجلا للمكاتب والشركات الندسية غير الاردنية. 
سجلا المؤسسات وش ركات المقاوللات الهندسية غير الاردنية . 


روع الواردة في المادة (43) من القّانون . 




















































امسا 



































اللادة ه ‏ يقدم المهندس والمهندس المندر ب والمكاتبالهندسية والشر كات المندسي ةالاردنية وغير الاردنيةوالمؤسسات 
وشركات المقّاو لات المندسية غير الاردئية الى مكتب الثقابة طلبات التسجيل على الْاذج المقررة من 
قبل الخلس مستو فية كافة الشروط المنتصوص عليها فيالقانون ومر ةبر سم التسجيل المحدد في هذا النظام: 


المادة « - 1 - تستوفي النقابة من الاعضاء الرسوم التالية : - 


رسم التسجيل للاعضاء الأردنيين ؛ دنائير 
رسم التسجيل للاعضاء غير الأردنيين ٠‏ دنائير 
الرسم المبنوي المهندس الاردني ١‏ دينار 
الرسم السنوي للمهندس غير الاردني 8 دينار 
الرسم السنوي المجاز ؟ دينار 
الرسم السنوي للمهندس الاردني المتدرب 5 دثائير 


تستوفي النقابة من المكاتب الهندسية الأردنية الرسوم التالية  :‏ 
١‏ - من المكاتب المندسية الِي يحق طا القيام باعمال الدراسات والتصامم و/او الاشراف على 


يي 
التنفيذ للمشاريم أشندسية مها كانت قيمتها ضمن حدود اختصاصاتها . 
رسم التسجيل "٠‏ ديئار 
الرسم السنوي ٠م‏ ديتار 


؟ - من المكاتب المندسية التي يدق طا القيام باعمال الدراسات والتصامم و/او الاشراف على 
التفيد للمشاريع الهندسية التي لا تز يد التكاليف الاجالية لأي منها على ثلائماية الف دينار 


ضمن حدود اختصاصاتها : - 
رسم التسجيل ٠‏ دينارا 
الرسم السنوي "٠‏ دينارا 


من المكاتب الحندسية الني يحق لها القيام باعمال الدراسات والتصامم و/او الاشراف على 
لتنفيذ للمشاريع المندسية التي لا تزيد التكاليف الاجالية لأي منها على مئة الف دينار . 


ضمن حدود اختصاصاتها : - 


رسم التسجيل 1 دثائير 
الرسم السنوي 2 ١١ ١‏ دنائير 


تستوفي الثقابة من الش ركات الهندسية الأردنية الرسوم التالية  :‏ 


56 2 كات المندسية الني يحق لا القيام باعمال الدراسسات والتصاميم و/او الاشراف على 
التنفيذ للمشاريع المندسية مها كانت قيمتها ضمن -حدود اختصاصاتها :- 


رسم التسجيل . ٠0‏ دينارا 
الرسم السنوي دينارا 





٠ 


ل للسسسسسسسميمة 


؟ - الشر كات المندسية الني يحق لا القيام باعمال الدراسات والتصامم و/او الاشراف على 
التنفيذ للمشاريع الهندسية الفي لا تزيد التكاليف الاجالية لأي منها على ثلاثماية الف ديار 





























ضمر' حدود ]| ختصاصاتما 53 3 











رسم التسجيل ٠‏ دينارا 
الرسم السنوي ٠م‏ دينارا ْ 


م الشركات التي يحق لها القيسام باعمال الدراسات والتصاميم و/او الاشراف على التنفيذ : 
للمشاريع الهندسية الي لا تزيد التكاليف الاجمالية لاي منها على مئة الف دينار ضمن حدود ٍِ 
اختصاصاتما : : 
رسم التسجيل ٠‏ ديئارأ ٍْ 
الر سم السنو ي ٠‏ دينارا 

د اتستوي الثقابة من المكاتب الهندسية او الشر كات الهندسية غير الاردنية الر سوم التالية : - 
رسم التسجيل ديئارا 


الر سم النتوري 6٠‏ ديثارا ' 
















رسم تسجيل سنوي مقداره 900 هيتال . 
المالات المبينة في هذه المادة عند تقديم طلب التسجيل هلس : 


و تدفع رسوم التسجيل في جميع 
النقابةءاما الرسم السنوي فيدفع حال نمام 

دفعه في شهر كانون الثاني من كل عام . 
1 


علية التسجيل عن السئة التي تم التسجيل فيها ثم يستأئف 


المادة /ا ‏ رسوم الائعاب الهندسية 

أ تستوثي الثقابة من مكاتب الدراسات والاستشارات المندسية او الشركات الاستشارية الحندسية 
الانعاب التي تنقاضاها هذه المكاتب او الشر كات مقايل قيامهم 
سوم على اساس السنة المالية للتقابة . 


الاردئية وغير الاردنية رسوما عن 
/ 

0 : 

رة (ه) من هله امادة على مقدار ما يخص كل عضو متف رغ 0 
00 

د 


بالاعمال الحندسية وتستوفق هذه الر 
ب - محسيب الر سوم كا هو مبين في الف 
في الكتب او الشركة من قيمة الاتعاب للأعمال الهندسية . 
- او عمل عضو خير متفرلخ في للكنب او الشركة فيعامل عل اساس ثلث عضو متين) سلا : 0 
يقل عمل العضو غير ال فر غعن ثلاث ساعات يوميا عملال ساعات دوام المكتب أو الشركةالرسمي. 00 
و الا عر سور لو للك ار فر كه رع ين انه وت ليت اب 011 0 للمدة 8 
لني قضاها من السنة في المكتب او الشركة على ان لا نقل مدة عمله في المكتب او الشركة عن 
ثلاثة اشهر متتالية . 
ه- تستو في الثقابة من مكاتب النراسات او 
الاتعاب الي تتقاضاها على النحو التالي  :‏ 


الاستشارات الهندسية الاردنية او الشر كات الاستشارية 
الاردئية رسوما عن 

٠‏ الاعمال المعمارية والمباني 
ر بموؤجب مخططات الثر خيص لاول خسة آلاف متر مر بع لكل 


لل ببسم ب ييا 
فآ فلسات عن اتعاب كل مثر 
عضو فتفزغ في ملكتب او الشركة ٠:‏ 














0 ١٠١ /ا‎ 

ب 85 فلساعن اتعاب كل متر هربع بموجب مخططلات الترخيص نحمدسة آلاف متر مريع 
الثالية لكل عضو متفرغ في المكتب او الشركة , 

دنآ فلس عن ائعاب كل متر مر بع يموجب مخطدلات الترخيص نلحوسة آلااف مقر مر بع 
التالية لكل عضو متفرغ في الشركة أو المكتب : 

داءه؟ فلسا عن اتعاب كل متر مر بع بموجب مخططات الترخيص لما يزيد على ذلك لكل 
عضو متفرغ في المكتب او الشركة . 

ه - في حالة وجود تكرار في المشروع الواحد نحسب المساحات .حسب ما بلي : - 

. لوحدة البناء الاولى‎ /٠٠١ ١ 

؟ ‏ هلا/ لوحدة البناء الثانية المماثلة للاولى . 

# ٠ه/‏ لومحدة البناء الثالثة الممائلة للاولى , 

- 5؟/ لكل وحدة تزيد عن ذلك وممائلة لوحدة البناء الاولل . 

و - يحسم من رسوم الاتعاب التي تستو فيها الثقابة من المكتب الحندمبي او الشركة الحندسية لقاء 
قيامهم بالمشاريع المعمارية والابنية اية رسوم تستو فيبا النقابة من مكاتب هندسية اوشركات 
هندسية اخرى قامت باعمال من الباطن لنفس هذه المشاريع بتكليف من المكتب او الشركة 

صاحبة التعاقد الرئيسي ونجري تصفية الرسوم سنويا . 
٠‏ الاعمال الهندسية الاخرى 

أ - ج+/ من الاتعاب المتفق عليها لغاية العشرة آلاف دينار الاولى من الاتعاب لكل عضو متفرغ 
في المكتب'او الشركة . 

ب ل #/ من الاتعاب المتفق عليها للخمسة الاف دبنار التي تلييسا لكل عضو متفرغ في الكتب 
اوالشركة , 

ج - 16 / من الاتعاب المتفق عليها لما يزيد عن ذلك لكل عضو متفرغ في المكتب او الشركة . 


د يحسم من الاتعاب المتفاضاة سنويا اية اتعاب تدفع لمكاتب الدراسات والاستشارية الهندسية 
او الشركات الاستشارية مقابل قيامهم باعمال من الباطن وكذلك المبالغ المدفوعة لمكاتب 
الخدمات الهندسية كاعمال المساءحة والختبرات , 

و - تستوئي الثقابة من مكاتب الإدراسات والاستشارات الهندسية غير الاردنية والشر كات 
الهندسية غير الاردنية رسما عن الائعاب مقداره /[ عن كافة المبالغ التي نتقاضاها كأتعاب . 


المادة م على المكاتب الهندسية والشركات المندسية الار دنية وغير الاردنية ان تقوم بدفع الرسوم المبينة في المادة 
السابعةمن هذا النظام خلال تسعين بوما من تاريخ التوقيع على العقد الميرم بين اي منها ورب العمل . وتتم 
تصفية رسوم الاتعاب عن هله العقود عن كل سنة خلال ستين يوما من بداية السنة التي تليها ٠‏ 7 





٠١6 
الباب الثالث‎ 
اجهزة النقابة‎ 
- : الادة 4 تتكون النقابة من‎ 
أ المهيئة العامة‎ 
ب مجلس النقابة‎ 
الطيئات العامة للشعب.‎  ج‎ 
. د مجالس الشعب‎ 
اللميئة العامة‎ 


٠‏ الادة 1٠١‏ تتألف الطيثة العامة للثقابة من جميع الاعضاء الممسجلينآني سجلاتها ممن سلدوا الرسوم السنوية قبل موعد 


اجتهاع الحيئة العامة . 


المادة 11 يرأس اجتاعات الهيئة العامة يحضور الوزير أو من بمثله الثقيب او ثائب التقيب في حالة غيابسه » واذا 
تغيب الائنان في رأسها اكبر اعضاء الجلس الحاضرين سنا ء ويدير الرئيس الجاسة بموجب التعليات 
الموضوعة لاجتاعات الهيئة العامة للثقابة . 


المادة 15 لا يكون اجتاع الميئة العامة قانونيا الا اذا حضر ته الاكثرية المطلقة وحين اكتال: النصاب القسانوني 
للاجماع بعلن رئيس الخلسة عدد الخاضرين ونسبة الحضور وقانونية الجلسة » واذا لم يكتمل النصاب 
القانوني خلال الدقائق الثلاثين الاولى من الوقت المحدد للاجماع تعتبر الجلسة مؤجلة » على ان تعقد بعد 
اسبوع واحد في ذات المكان والز مان » ويكو ن انعقادها قانونيا مهما كان عدد الاعضاء الهاضرين » على 
ان يتم الاعلان عن تأجيل الاجماع الاول من قبل رئيس الحلسة في احدى الصحف الحلية : 


اماد #٠8‏ يرسل مجلس التقابة الدعوة لاجتاع الهيئة العامة قبل خمسة عشر يوما على الاقل من موعد الاجتاع امحدد 
فيها مر فقة بجدول الاعمال كا تنشر الدعوة في صديفتين حليتين . 


الادة 14 ينص جاءول اعمال اجتهاع الميئة العامة العادي على : 
أ مناقشة التقرير السنوي لنشاط التقابة المقا.م من املس عن اصماله خلال السنة المنتبية ووضع السياسة 
العامة للنقابة للممنة المقبلة . : 
ب - الاطلاع على تقرير فاحصي المسابات ومناقشة اله 
للسئة المالية الملتبية . 
٠‏ جات اعهاد مشروع الموازنة للسنة المقبلة : 
د تعيين فاحصي الحسابات للسنة المقبلة . 
ه- التذاب النقيب ونائب النقيب واعضاء املس في: 0 0 ١‏ 
المت فى اية مواضيع اخرئ يقر رها المجلس في الدعوة الى الا جماع ٠‏ 
َ 1 _ 0 امو لي يقترحها اعضاء الحيثة العامة والقي ترد الى المجلس خخطيا قبل موعد الاجاع 


. باصبوع واحد على الاقل‎ 0٠007 


رير المالي والتصديق على الحساب الحتامي للسنة 








1١» 




















المادة ١6‏ - ينظم جدول حضور حين انعقاد الحيئة العامة تسجل فيه اسماء الاعفاء الخاضر ين بموجب تساسل رقي 
يوقع عليه من قبل كل من حضر الجلسة . 

مادة 1١‏ يتم باشر اف امين السر تسجيل حاضر اجماعات الفيئة العامة في سجل نخاص بعد اعتمادها . ويوقع على 
هذه المحاضر الثقيب وامين السر . 








المادة 187 تتسخذ قرارات الحيئة العامة باكثرية اصوات الحاضرين النسبية : واذا تاوت الاصوات يكون لارئيس 

صوتا مر جحا 2 

المادة 14 - يعمم امين السر محضر اجماع الحيثة العامة على الاعضاء خلال أسبوعين من تاريخ انتهاء عقد الاجماع . 
مجلس الثقابة. : 

المادة 18 - يتألف مجلس النقابة من : - 

-١‏ التقيب 

لا ثائب الثقيب 





# # عضوين عن شعبة الهندسة المدلية 

عضو واحد عن شعة الهندسة المعمارية 

ه ‏ عضو واحد عن شعية الحندسة الميكانيكية 

-- عضو واحد عن شعبة المندسة الكهر بائية 

لات عضو واحد عن شعبة هندسة المناجم والتعدين 

4- عضو واحد عن شعبة الهندسة الكياوية . 

المادة ٠١‏ يحق لكل عضو من اعضاء الهيئة العامة ممن تنوفر فيهم الشر وط المنصوص عليها في الفقرة (أ) من المادة 

(4") من القانون ان يرشح نفسه لاي من منصبي النقيب او نائب الثقيب ٠‏ ولا يشترط ان يكون من 

الناجحين في مجالس الشعبب. ‏ . 

المادة ١؟‏ - يحق لكل عضو من أعضاء مجالس الشعب ممن مضى على مز اولته لامهنة خمس سنوات على الاقل 

ترشبح نفسه لعضوية"مجاس النقابة عن شعبته . 

المادة ؟؟ ]أ يفتح باب الترشبح قبل موعد الانتخاب باسبوعين ويقفل قبل موعد الانتخاب باسبوع واحد 

بقرار من مجلس الثقابة يحدد فيه اليوم والساعة . ْ 

ب. تنشر أسماء المرشحين على لوحة الاعلانات في مقر الثقابة حال اقفال باب الترشيح . 

المادة  !!!*‏ عند اجتهاع اللبيئة العامة المقرر للانتخابات يدعو رئيس الجلسة الحيئة العامة الى تسمية ثلاثة من الاعضاء 

الخاضر ين الذين لم مجر ترشيحهم للقيام بعملية الانتخاب وفرز الاصوات وتدوين الوقائع وذلك ببحضور 

الوزير او من يمثله . 

الادة 4؟ !أ يعلن رئيس الجلسة اسماء المرشحين ركز التقيب ويجري الاقتراع عليه اولا ولا يتم علنا فرل 

الااصوات والنتيجة وتسمية النتفيب بموجب نصوص القانون . : ش 

ب يعلن رئيس الجلسة اماء المرشحين لمركز نائب الثقيب ومعه اسماء المرشحين لعضوية املس عن 
كافة الشعب الهندسية المكورة بهذا النظام ويجري الافتراع عليها من قبل الميفة العامة باقتراع 
واحل يحيث ينتخب كل عضو من الحيثة العامة نائبا للتفيب والعدد المقرر من اعضاء الخلس من 
مختلف الشعب المندسية ويم علنا فرز الاصوات واعلان التتائج وتسمية نائبالتقيب واعضاءالجاس. 








1١ "أ‎ 


المادة ها ٠‏ يجري الاقتراع بصو رة سر ية على بطاقات خاصة ممهررة حاتم التقابة و توقيع الو زير أو من يمثاه وذلك 
بالنسبة لانتغاب الضيب. اما بالنسبة لانتخاب ثائب النقيب واعفاء امحلس فيجب ان توي البطاقة على 
مكان انتما .... المرشءحين تسب الشعب المندسية بالاضافة الى خاتم الثقابة وتوقيع الوزير أو من يمثله . 


وكل بطاقة لا تتو فر فيها هذه الشر وط تعتبر لاغية . 


المادة 75 - يسسلم الو زير او من بمثله بطاقات الاقتراع الى الاعضاء الحاضرين الذين يحن هم الانتتخاب . ويعسري 


ايداع كل بطاقة بعد تعيئتها من قبل لناب شخصيا في السندوق المعد لذلك امام اللجنة المشر فة . 


المادة با؟ --- قي حالة ورود بطاقة بعدد هن الاسماء اكير من المطلوب لأي سس المر اكز المبينة في المادة 14 من حلم 
النظام والتى تجري الاقتراع عايها فتعتبر الاسماء للعدد المطلوب لكل مركز بحسب التساسل الوارد ف 
البطاقة وتهمل الاسماء الزائدة 5 

امادة ما مدة الدورة العادية لس النهابة ستتات تيدأ من اليوم الأول من شهر آذار من السئة التي جرت قي 
الانتمخايات » وني حالة اجراء الانتحابات في غير المواعيد المحددة في القانو ن والانظمة العسادرةيمو جبه 
او في حالة الغائها بموجب اءحكام القانون يستمر المحاس القديم في مز اولة اعماله حتى يتسلم المحلس الجديد 
مهامه وذلك فور أعلان نتائج الانتخا بات 8 

المادة 4 على علس القابة ان يقوم بتشيذ قر ارات الهيئة العاهة وليس له الحق في تغيير ها او تعدياهسا الا بعد 
الرجوع الى تلك الحيعة واخخذ موافقتها على التغيير والتعديل . 

لمادة "٠‏ يعد امين السر مشر وح جدول اعمال اجتماعات المحلس ويعرضمه على المحلس لاقراره او تعدياه وعطلالا 

تعصل مناقشة في مسألة لم تكن واردة في جدو ل الاعمال الا اذا وافق المجلس على ذلكءولا يعتبر الاجماع 

قانونيا إلا اذا حضرته الاكثرية المطلقة من اعضاء اللحلس بما فيهم الثقيب او نائب النقيب او كلاها + 


إلادة ١م‏ اذا طرأ ما يمنع العضو من الحضور الى جلسة ا خلس وجب عليه ان يخطر امين السر قبل الجاسةوالا 
أعتبر غائيا بغير عذر ٠.‏ وعلى امجلس ان يرد قبول الاعتذار او عدم قبوله 4 


الادة !8 يوقم الثقيب او نائب النقيب على جميع لمر اسلات الصادرة عن النقابة ويجو ز لامين السر التو قيسع على 


ال مر اسلات السادرة عن القابة الموجهة للاعضاء . 


لادة “م 1 .- يسجل مين السر محاضر الجلسات بعد اقرار ها في سجل مخصص هذا الغرض ويوقع على هاده 


المحاضر كافة اعضاء املس التاضر ين ٠‏ 
ب تصدر قرارات| ملس باغلبية اصوات الداضر ين وللعضو المعارض تسجي ل اسباب اعتر اضهف ا ضر 
في كل جلسة وذلك لاحصاء عدد الجلسات المتعقادة وتو اريخ 


زلادة 94 - يعد امين السر مسجلا خاصا يو قعه الاعضاء 
الجلسات . 


انعقادها وبيان غياب الاعضاء وحضورهم هذه 
الموظفين للقيام بالأعمال الادارية والمالية ويكون هؤلاء الموظنون متحت 
الس مع كل منها فيما يمختص بالاعمال الادارية ونحت 
فيما يختص بالأعمال المالية . 


المادة وم يعين مجلس النقابة العدد اللازم من 
اشراف النقيتٍ او ثائب الثقيب بالاضافة الى امين 
زائب النقيب بالاضافة الى امين الصندوق مع كل منهما 


اشراف الثقيب او 




















١٠١*١ 
. المادة 5 لكل عضو من اعضاء الس لمق بي الاطلاع على الاوراق التي يطليها من امين السر‎ 
الادة با بشرف امين السر على شؤون التقابة الادارية بما في ذاك امعاءلات القلدية التي يقوم بها مكتب التقابة‎ 
. "كا يشر ف على صيانة هذه المعاملات وتدوينها في السجلات اللخاصة بها‎ 
: المادة م" لفسمان سير الاعمال وضيطها ينظم مكتب الثقابة باشراف امين السر السجلات التالية‎ 
أ السجلات المنصوص عليها في المادة (4) من هذا النظام.‎ 
ب سجل وقائع جلسات اجماع الحاس وتدون فيه القرارات التى يتذ.ها امحاس ويعطى لكل قرار‎ 
. رقم متسلسل ويدون الى جانبه تاريخ الجلسة الي الخذ بها‎ 
سجل وقائع جلسات اجماع امخلس بصفته مجلسا تأديبيا وتدون فيه وقائع الجاسات والاحكسام‎  ج‎ 
. المتخذة ويكون فيه حمّل خاص لنتيجة الاحكام وخلاصة حٍ المحكة اذا وجد‎ 
٠ د سجل اأرسائل الواردة يذكر فيه المصسدر وخلاصتما اعد بشأنها وتعطى كل رسالة رقا متساسلا‎ 
ه- سجل الشكاو تيالمقدمة من اعضاءالتقابةاو عليهم معذكر اسم المدعيوالمدعى عليه وخلاصةالشكوى*‎ 
و سجل الرسائل الصادرة يذكر فيه رقم الرسالة واسم المرسل اليه وخخلاصة الرسالة مع بيان فيعا‎ 
اذا ادت الى جواب أو نتيجة ما‎ 
ز- سجل لضبط وقائع جلسات اليئة العامة تدونفيه خلاصة المناقشات التى تدور في اجتماعات اليئة‎ 
. العامة العادية او الاستثنائية مع القر ارات المتخذة‎ 
المادة 4" أ - تنظم الرسائل الصسادرة عن النقابة على ثلاث نسخعلى الاقل وتحفظ نسخة منها في مصنف الرسائل‎ 
العادية ّ غسب ترئيبها ومحفط اخرى قُِ ملف عام وتعطى كل رسالة رما تس لسلا يبدأ 0 اولكل‎ 
سنة واذا كانت الر سائل تتعلق باحد الاعضاء فتحفظ نسخة منها في الملف اللخاص به في التقابة‎ 
ب م الر سائل الو اردة يخائم التقابة معالتاريخ والرقم المعطى طا ونحفظ في مصنف خاص بعد عر ضها‎ 
. على المحلس وانتهاء المداولات وانعاذ الاجراءات التي قررها الحلس بشأنها‎ 
ينظم مكتب الثقابة باشراف امين السر لكل عضو من الاعضاء ملفا خخاصا به تحفظ فيه المستنداتالعائدة‎ - 4٠ المادة‎ 
. لتسجيله وجميع المعاملات ونسخ الرسائل او القرارات المتعلقة به‎ 
يشرف امين الصندوق على الامور المالية للثقابة وذلك وفقا لاحكام قانون التققابة والباب اللخامس عن‎ - 41١ المادة‎ 
, هذا النظام‎ 
, اماد 5 - يصدر املس نشرة محوي نشاط النقابة‎ 
: المادة 48 أ يعين المحلس اللجان الفرعية التالية‎ 
لجحنة الخحلة‎ - ١ 
للنة المكتية‎  ؟‎ 
لجنة النشاطات الثقافية والاجماعية والرياضية‎ - 
للحنة صندوق التقاعد والتأمين الاجتماعى‎ - 4 
حنة تَقيْم ومعادلة الشهادات‎ -8 
اللبجنة القانونية‎ .- > ' 
/؟ - اللجنة المالية‎ 
5 واية لحان اخترى تدعو اللحاجة الى تشكيلها‎ -4 








تقوم الاءجان الفرعية بتنشيط النواءحي العلمية والمهنية والاجتماعية والثقافية والرياضية بين الاعضاء 
3 ضيع أأد : 3 9 يشان ن ال ثيس.ا لكل لنة 
وبدراسة المواضيع الي يكلفها بها الحاس وتقديم التواصي بشأنها ويعين امجلس رئيس لكل + 


ساسا 


من اعضائه او من اعضاء الشعب الهندسية . 

الادة ؛؛ - تعلن قرارات اماس المتعلقة بالاءور العامة للنقابة في هقر النقابة وني مجلتها اللياصة "كنا تعلن في الصحف 
المحلية اليو مية اذا قرر اناس ذلك اما القرارات المتعلقة_بالمسائل الفر دية فتبلغ يكتب نخاصة تو جه 
لذوي العلاقة وي حالة القر ارات المتعاةة بالاحكام التي يصدرها املس بعمفته مجلسا تاديييا يقوم مكتب 
الثقابة بو اسطة امين السر بتبليغها لذوي العلاقةني وزارة الاشغال العامة والمصالح المندسية الاخخر ىخلال 
ثلاثة ايام من تاريخ اكتسابها الدرجة القطعية . 


أطيئة العامة لاشعب . 





المادة ه46 ير أس اجتماعات الميئة العامة لكل شعبة ممثلها في مجلس التقابة واذا تغيب فير أسها اكبر الاعضاء الحاضر ين 
سنا ٠‏ ويئاير الر ئيس الحاسة عمو جب التعلميات الخاصة بذك وتطرح كافة الاقمراحات بالتصويت يعد 
مناقشتها وتعلن القرارات في نباية الجلسة . ١‏ 

الادة 45- يرسل مجلس الشعبة الدعسوة لاجتماع الميئة العامة للشعبة قبل خسة عشر يوما على الاقل هن موعد 
الاجهاع المحدد في الدعوة مر ققة بجدو ل الاعمال ا تنشر الدعوة في صحيفتين تحليتين , 


المادة /ا5- يشتمل جدول اعمال الاجتماع العادي للهيئة العامة للشعبة على :- 
أ ل ءناقشة شؤون فروع الشعبة واية اقتراحات ص الشعبة 
0 انتخاب مجلس الشعبة 


الادة 48- ينظم جدو ل -حضور حين انعقاد الهيئة العامة للشعبة تسجل فيه أسماء الاعضاء الحاضر بن بموجب تسلسل 


رقي يوقع عليه من قبل كل من حضر الجلسة . 

نيا الا اذا حضر ته الاكثرية المطلقة من اعضائها المسجلين في سجل 
ل النصاب القاثوني للاجماع يعلن رئيس الجلسية عدد الحاضرين 
ولسبة الحضور وقانونية الجلسة . واذالم يكتمل التصاب القانوني خلال ال(60 دقيقة الاولى من الو قت 
ف للاجتاع تعتبر الجلسة مؤجلة على ان تعقد بعد أسروع في نفس ممكان والز مان . ويكون انعقادها 
قانونيا ور اي عدد من الاعضاء على أن لثم الاعلان عن تأجيل الاجتاعالاول من قبل رئيس الجلسة . 
وني احدى الصحف لنحلية على الأقل . 


امين سر الشعبة على اعضاء هيتتها العامة محضر الاجتماع خلال اسبوعين من تاريخ انتباء عقده . 


إلادة 9ع لا يكون اجتهاع أطيئة العامة للشعبة قانو 
النقابة والمسيددين لر سومها ٠‏ وحين اكتما 


المادة ١ه‏ يعمم 
لمادة ١ه‏ يتكون مجلس كل شعية من سبعة اعضاء ٠‏ , 2 الانتخاب با 
المادة يفتح أت التر شيح قبل موعد الانتذاب باسبوعين ويقفل باب العر شيح قبل موعد ب باسيواع 
بقر ار من المجلس يحدد فيه الروم والساعة ُ 1 17700 

المادة ماه عند اجتماع الميئة العامة للشعبة المقرر لانتخاب مجلسها يدعو رئيس الماسة ١‏ 0 7 
ٍ 7 00 1 قا 0 2 

الاعضاء الحاضر ين البين لى يمسر ترشيحهم للاشتر اك مع نمل البلس للقيام ؛ - ب وفرز 


الاصوات وتدوين الو قائع : 



























































































































































لمادة 4ه يعلن رئيس الجلسة اسماء المرشحين وخر ني التخاب مولس الشعرة من قبل اطرئة العاءة للشعبة بالاقتراع 
الدمري على بطاقات خاصة «مهورة يتم الثقابة وتوقيع مثل اباس . و كلى بطاقة لا :ته فر فيها هذه 
الشروط تعتبر لاغية . 
لأادة مه ب تسل بطاقات الاقتراع الى الاعشماء اضر ين والذين ممق لم الانتدتاب باليد من قبل قثل املس وري 
ايداع البطاقات بعد تعيئتها من قبل الاخبين في الصندوق امعد لذلك شعفت.ا ادام اللجنة المثر فة . 
المادة 5ه في محالة ورود بطاقة بعدد من الاسماء اكثر من المطلو ب لعفسوية مجاس الشعرة تعتبر الاسماء المنتخبة هي 
عدد الاعضاء المطلو بين بحسب التساسل ولا تعتير الاسماء الزائدة , 
اللادة لاه يتم فر ز الاصوات وتعلن النتيجة علنا للهيئة العامة لاشعبة وتبلغ الى الس من قبل لجنة الانتمخابات خلال 
اسبوع من تارع الاتخاب . 
المادة 8ه أ - تمارس الشعب المنتخبة لاول مرة اعمالها من تاريةانتخابباوادةلائر يدعلىمدةالدورة الداليةللمجلس٠‏ 
ب- مدة الدورة العادية نجاس الشعبة سنتان تبدأ من اليوم الاول من شهر آذار الذي بلي الانتخابات وني 
حالة عدم اجراء الانتعخابات في المواعيد المحددة في القانون والانظمة العصادرة بمو جبه او الغائا 
يموجب احكام القانون يمحدد الغبلس تار بدء مزاولة ماس الشعبة المنتعخب صلاسحياته ويستمر 
مجلس الشعبة القديم في مزاولة اعماله حتى يتسسلم امجاس النديد مهامه . 
المادة ه ‏ تلتزم مجالس الشعب بالاصول المتبعة في المجاس في جميع الامور المتعاةة بالاجماعات وتنظيمها وادارتا 


ويم ذلاك باشرااف امين سر الشعبة . 


الياب الر ابع 
تقاليك المهنة وآدام,ا 
المادة 5٠‏ يجب على العضو ان لا يتصرف تصر فا من شأنه المط من قيمة المهنة وكرامة المهندسين . 
أللادة 515 5 علىعضو النقابةأن يض ع كل خبر ته ومعاوماته في درس التصامم وادارة ومناظرة الاعمال امو كولة 
اليهدوان يبذلجهده للمحافظةعلى المسالالمكلف با وجو زله انتداب مساعديهالفنين اناظر ةالاأشغال 
او لفياسها على ان يكون ذلك على مسؤوليته ونحت اشرافه المباشر . 
ب- على عضو النقابة ان لا يوافق على القيام باشغال مشر ة حقوق الغير او يمكن ان تؤدي الى ضر ر ما 
وتعر ضه أوتعرض صاحب العمل للمسؤولية حتى ولو طابها اك صاحب العمل وق هذه الحالة 
يحم عليه ابلاغ صاحب العمل خخطيا عدم امكانية اجابة طلبه . 
ج - على عقو التقابة تنبيه صاحب العمل اذاطلب منهبعض تغيير ات في التصاهيم تستاز 5 زيادة في التكاليف . 
المادة 51 - يتعين على عضو التقابة الذي يتعرض من خلال مز اولته للمهنة لا قد بمس كرامته كهندس او كرامة 
المهنة ان لبادر بدفع الامر الى ا مجلس 5 
علادة 58# 1 - يجوز للعضو الذي يؤسس مكتبا هندسياً او شركة هندسية ان بعان عن ذلاك في الصحف خخسلال 
شهر من افتتاح ذلك المكتب او تلك الشركة كما يجوز له أن يضع على باب مكتبه لافنة وفق 
تعلييات يصدرها المجلسطذه الغاية , 
ب يجب على عضو النقابة ان يوضح مجال اختصاصه المسجل في النقابة على.جميع الاوراق والمطبوعات 
والرسومات والعقودااتي تصدر مله في أعماله اطندسية . 


2 ل د لعا ابلاغ امجلس خطيا عن وظيفته وحمله وعنوانه ومحل اقامته وعن كل تغيير يطرأ 
عل هذه الب.انات . : ْ 





الياب الخامس 


الإ“سكام الماليسة 


الادد هد - أ غيلس النتتاية .عق التصر ف بامو اها وفقا لاحكام القانرن وضمن الاعمادات المرصو دة في ميزانية 
النقابة ودق له التقل من بند الى آاحر فسمن تلات الاعمادات . واذاطراً ما يدعو اناس الىتجاوذ 
هذه الاعتادات فعايه اعلام الميعة العامة بها في اول اجماع عادي تعقده . 
ب لا تجوز سراف اي مبلغ الا بقرار يصدر عن املس . ش 
جح تدون قرارات اغجاس التعلقة بالمصر وفات ني سجل خخاص ويم ذلك معت إشر اذامين الصندوق. 
الادة 55 - يشرف أمين العندوق على شؤ ون التقابة المالية وتنفيذ موازنتها وقيود حساباة! وعليه ان يعدم المجلس 
في نباية كل شهر كشفا تفعميلءا بين فيه الاي ادات وللصر وفات مر فقا بالمستندات الأؤيدة ذا اتصديق 
عليه مه ق! الجلس ١ ٠‏ 
المادة /ا5 - يو 85 0 او ش ا النتقيب بالاضافة الى امين الصندوق مجتمعين على اوراق الصرف والاوراق ا 
وللمجلس ان يسدر قرارا يعين فيه من بين أعضسائه من يقوم بالتو قيمع على هذه المستندات المالية اذا 
تعر توقيعها من قبل التقيب او نائب الثقيب وامين الصندوق او من قبل اي هنهم . 
المادة 54 - يجوز للمجلس ان يقرر صر ف سلفة لمكتب الثقابة ‏ باشر اف امين الصندوق على النفةاتالنتر يةالتكررة 


وتقديم ما يصرف منبا في ماية كل شهر مدتما بالمستندات المؤيدة مجلس التقابة لاجازة صر فه . 


الموازنة السنوية الذي يقدمه المجاس الهيئة العامة للتصديق عليه الواردات والنفقات 


الادة 8 . تعب 'ن يتضمن مشر و 0 : 
الى : : الموازئة كسا يجب ان يتضمن الواردات 


الي يقدر مجلس انها مستقع خلال السنسة المحدودة في مشر وخ 
والنفقات المتحققة والمصر وفة فعلا خلال العام السابق . 
بالتسلسل وذوات ارومة ثابئة من الّوذج المقرر موقع عليها من قبل الثقيب او كنب خاب ' 

امين الصندوق والمستلم ٠‏ 


امادة 9/١‏ .. تسجل الوار دات المقبوخية لحساب الثقابة بي السجلات التالية 6 0 
5١‏ سجل يومية الواردات - نسجل فيه الوصولات مع ارقامها وتواركها ٠‏ 50 
؟ . سجل مفر دات الواردات يفتح فيه حاب خاص لكل مادة من مواد الواردات انحددة في 

الموازنة وتسجل فيه اأوصولاات كبا نوعها 3 لحسابها اتلخاصض ٠.‏ 

سجلات الاعضاء . 1 95 
ا سرجل المكاتب أطثل سية والشركات الاستشارية اهندسية الاردنية 5 
أه ‏ سجل المكاتب المندسية والشر كات الاستشارية المندسية غير الاردنية . 
4 - سجل مؤمسسات وشركات المقاولات الهندسية غير الاردنية . 
على النموذج المقرر لهذه الغاية وتحمل رقم وتاريخ قرار 


ة ؟/ - تصر ف النفقات” وام صرف ندوئة ' 
- - 00 1 011 0 النشقيب أو ثائت النقيب بالاضافة الى آمين الصندوق 


مجلس القاضي باجازة الصرف والموقع من كل'تن 
وضاحب الاستحقاق اشعازا بالاستلام : 





ا 
١‏ 
ا 
أ 
ا 


































































المادة 9/8 تسجل اوامر الصرف في سجلين :- 
١‏ سجل يوهية النفقات تسجل فيه اوامر الصرف بالتساسل ابل تاربخ مدورها وتعطى التاريم 


٠‏ . سجل مفردات النفّات . ويفتح فيه حساب نخاص لكل مادةمن مواد النفقات المحددة فيالموازئة 


وتسجل فيه اواهر الصرف كسب نوعها قٍ حسماءبا اتخاص 8 


المادة 4لا عندما يكون المبلغ المطلوب صرفه لقَاء تقديم لوازم وخدمات #تلفة فيجب ان تر فق باهر الصرف 
فاتورة صاحب الاستحقاق متضمنة مفردات اللوازم او الخدعات وتصادقى هذه الفاتورة من امين 
الصندوق ويعتير تصديق أمين الصندوق عل الفاثورة اقرارا منه باعتدال الاسعار . وتسجل اللوازم 
قِ سجلها اللخاص . 


المادة ه/ا ‏ ينظم مكتب النقابة ‏ تحت اشر اقامين الصندوق ‏ سجلا خاصا باللوازم يتضمن حقولا للادخالات 
واخحرى للاخر اجات وثالثة لأرصيد تسجل فيه الحسابات الخاصة بالاوازم والمواد المعدة للاستبلاك 
بحسب انواعها . 

المادة 1/ا ‏ في نهاية كل سنة مالية ينظم مكتب النقابة باشراف امين الصندوق جدولا بالاوازم والمواد المستباكة 
وجدولا آخر بالمفردات واللوازم الثابتة التي تلفت بسبب الاستعمال او ار جت من حرازة النقابة لاي 
سبب كان ويعرضها على المجلس للتصديق وبعد ذلك تدون هذه الاوازم في صدحيفسة الاخراجات أي 
حساباتها اتخاصة 5 


المادة لالا ‏ ينظم مكتب النقابة ‏ نحت اشر اف امين الصندوق - السجلات التالية  :‏ 
١‏ - سجلخاص باعضاء النقابة خصص فيه لكل عضو صفحة خاصة تدون فيها سنويا الرسومالمستوفاة 
منه والنفقات المدفوعة اليه بصفة اعانة اوتءو يذ ساوراتب وسو ىذلك من المعلو مات المالةالمتعاقةبه. 
؟ ‏ سجل المكاتب الهندسية والشركات الهندسية الاردنية بخصص فيه لكل مكتب هندسي اوش ركسة 
هندسية صفحة خاصة تدون فيهاكافة الرسوم التي تدفعهالصندوقالاقابة بمافيذلاك رسوم الاتعاب . 
- سجل المكائب الهندسية والشركات المندسية غير الاردنية مخصص فيه لكل مكتب هندسي او 
شركة هندسية صفحة خاصةندو نفيها كافةالر سومااتي تا.فعهالصنا.و قالنقابةبماني ذلك رسوم الاتعاب. 
؛ - سجل مؤسسات وشركات المقاولات المندسية غير الاردنية مخصص فيه لكل مؤسسة او شركة 
صفحة نخاصة تدون فيبا كافة الرسوم الي تدفعها لصندوق الثقابة. 
المادة ملا ع مكتب النقابة ‏ باشراف امين الصندوق - بالنسيخ الثانية من وصولات المقبورضات واوامر 
الصرف الماءفوعة مع الوثائق المرفقة وجداول اللوازم الثابتة والمستبلكة او اللخارجة من ححيازة النقابسة 
لعرضها مع السجلات على مراقبي الحسابات بعد انتهاء الاورة المالية لاتدقيق . 


المادة 1/4 يجب ان يتضمن تقرير مراقبي الحسابات بعد انتهاء الدورة المالية البحث في الامور الثالية :.- 

. مطابقة موجود الصندوق مع الرصيد بين مجموع سجل يومية الوارد ومجموع يومية النفقات‎ - ١ 
. ؟ - مطابقة مجموع سجل يومية الواردات مع مجموع الحسابات ني سجل مفردات الواردات‎ 
1 ا مطابقة مجموع سجل بومية النفقات مع مجموع المسابات في سجل مفردات التفقات‎ 


١ 


ع . - التحتّق من ان الو ار داتالخصاة والنفقات المصر وفةقدجرت وفقاً لاحكام قانون النقابةوموازنتها 
وطِمنا لقرارات تاس التقابة وهذا النظام , 

ه - صحة قيود سجل اللوازم. 

5 -. صحة قود سجل الاعقماء . 

دو سجلات المكاتب المندسية والشر كات الاستشارية الحندسية غير الاردنية . 

جلات المكاتب المندسيه والشر كات الاستشاربة الهناءسية غير الاردنية . 


ا .. صحة قير 
8-. مرحة قود و- 
4 صءدة قود وسجلات مؤسسات وشر كات المتاولات الهندسية غير الاردنية . 
الادة لم - يتوجب على امين الصن!.وق ان يقدم الى المجلس في آخر كل دورة جاءولا بالذمم الماحققة وغير المسددة 
الذي بعده مكتب الثقابة بصورة مفصلة إيقرر مجلس التدابير الني يرى اكفاذها بشأنها . 
الادة 41 يجب ايداع واردات التقابة في المصرف الذي يعتمده املس يوم قبفسها او في الروم التالي لعملية القبضس 
اذا تعذر ايداعها بنفس اليوم ٠‏ 
لمادة 87 تستوق الر سوم التالية عن الدعاوي وطلبات الاتعاب التي تقدم للمجلس : 
 ]‏ ثلاث دنائير على لائحة الشكوى المتعلقة مز اولة المهنة وآدابها وتقاليدها . 
3-6 رما نسبيا مقداره اثنان بالمثة من القيمة المدعى با في لامعة الدعوى على ان لا يقل الرسم عن ثلاثة 
دنانير ولايتجاوز خمسين دينارا. 
جٍ ‏ في الحالات التي ل يبين فيبا القيمة المدعى بها في لانحة الدعوى تستو في الثقابة رسما (مقطو عا)بقدره 
الغجلس على ان لا يقل عن ثلاثة دانير ولا يتجاوز خسين دينارا او يدفيع المحكوم له الفرق بين 
الرسم الذي دفعه قبلا والرسم عن القيمة امحكوم با ' 
د - يصدر القرار من المجلس بالحم بالمبلغ مع الرسوم كاملة اونسبية على اساس القيمة المحكوم جا ٠‏ 
المادة م تلغى الانظمة التالية : 
أ النظام الداخبي لنقابة اصحاب المهن الهندسية لعام 44 وما طر أ عليه من تعديلات ٠‏ 
ب نظام الانتسخابات مجلس ثقابة اصحاب المهن الهندسية الصادر في عسام 1534 بالاستئاد لاحكام 
القانون رقم (18 ) لسسنة ١968‏ والقانون المعدل به رقم (14 ) لسئة 15384 ' 

















ع لاوا / 
وزيمب سر وزير الانشاء والتعمسير نائب رئيس الوزواء رئيس السوزراء 
التارج 3 ووزير المالية بالوكالة ووزير الداخلية ووزير الدفساع 

صلاح ابو زيد احمد الطراونه احمد اللوزري 
وز سير وزير الداخلية للشؤون وزع سر و1 ر 0 ر 
الثقافة والاعسلام البلدية والقروية المحة ار 8 ا 
عدنان ابو عردة 2 يعوب ابو غوش خالد الخاج حدن 
20021 3 وزيبر الثر بية والتعلم والاوقاف وز سير 
د وز ر ربية دادم : : 
السياحة وال 7 الء دل والشؤون والمقدنسات الاعبادمة ال مو 2 
غالب بركات سام مساعدة اسحق الفرحان محمد البشٍ 
تيت زب سر وزير الشؤود 
وز ْ وز 4 
هم هد نماك العامة الاقتصاد الوطسني الاجتياعية والعمل 
ديم الزرو إحمد الشويكي سعيد النابلسي علي عناك خر بس 






























غن وري لجار 
يمقتضى المادة ( 51 ) من قانون البلديات لسئة ه4١‏ 


وبناء على ما قرره مجلس الوزراء بتاريخ 5/ه/ 1١941/‏ 
تأمر بو ضع الانظمة التالية :- 


3 نظام المياه ايلدية صحخرة لسنة “ا/[19» 


؟ - نظام الحراسة لبلدية صدخرة لسنة ٠191/98‏ 


وزيمر 
الاير جة 
صلاح ابو زيد 


وزيبغير 
عدناتن ابو عودة 


وزاإبسر 
السياحة والآثار 
غالب بركات 


كه رماوا 

















وزير الانشساء ثاب رئيس الوزراء رئيس السوزراء 
والتعي سر ووزير الداخلية ووزير الدفاع 
صبحي امين عمرو احم الططراونه احمد اللوزي 
وزيسر الداخلية للشؤون وز رَ ورد ر 
البلدبة والقر ويسة الزراعسة دولة 
يعقوب ابو غورش خالء اماج حمدن رشاد الخطيب 
وزير ؤزير التربية والتعليم والاوقاف وزير المواصلات 
العسسسال والشؤون وامقدسات الاسلامية ووزر الصدحة بالوكالة 
سالم مسباعدة اسحق الب حان محمد البشثير 
وزيبر وزيير وزهير "2 وزيرالشؤون 
الملاليلة الاشغال العامة الاقتصاد الوطني الاجتئاعية العمل 
فريك السعد عمل الشوبكي سعيد الناباسى عل عناد خريس 


إادة اك 


للادة !ا 


إلادة ان 
لللدخ 4ب 


الادة م 


لادة 1 


للاهم لب 


نظام رقم ( 8ه ) أسنة ١910‏ 
نظام المياه لبلدية صخرة 


صادر بالاستناد الى المادة ( 41 ) من قانون البلديات رقم (8؟ ) لسنة هه19 
< هه سنس 2< 
يسمى هذا النظام 2 نظام الماة لبلدية صخرة لسنة / 1 ( ويعمل بة اعتبارا من تاريخ نشره في 
الجريدة الر سمية . 


يكون للكامات والعب'رات التالية المعاني الخصصة لا ادناه الا اذا دلت القرينة على خلاف ذلك : 


البلدية : بلدية صخرة 

الرئيس : رئيس البلدية او رئيس لحنة البلدية 

المجاس : مجاس البلدية او لجنة البلدية 

طلب الاشتراك : الفوذج الخاص المعد من قبل البلدية للأشتر الك بلمياه 
الطالب : الشخص الذي يتقدم بطلب الاشتراك 

المشكرك : الشخص المز ود بالمياه وفق احكام هذا النظام 


ذلك الجزء من الانبوب المعد لتوزيسع المياه والواقع بين الانبوب الرئيسي وعداد 
المشترك والذي يمخضع لقوة الضغط من الاثبوب الرئيسي ٠‏ 

اثبوب التوريد : الواقع بعد عداد المياه والمعد لز ويد المشارك بلماء ويكون ملكا المشثر لك. 

٠‏ الانابيب والحنفيات والمحابس والصيامات والعداذات ومستودعات المياه والاجهزة 


انبوب التوزيع : 


اجهزة المياه 
الماثلة الاخرى الي لها علاقة بتزويد المياه . 


تقدم جميع الطلبات المتعلقة بوصل او قطع المياه او رفع العداد او كل ما يمت بصلة الى شبكة اللياه من 


صاحب الماك او تأثيه الى البادية على الفوذج المقرر 7 
يدفع طالب الاشتر الك مبلغ ثلائماية فاسا لكل نسخة طلب اشر الك ٠‏ 


بعد الوافقة على الطلب يستوفى من الطالب ملغ ثلاثة دنانررسم تأسيس ومبلغ دينارين تأمين عا 
مدة اشر اكه وفي حالة تقصيره عن ت.ديد اثمان المياه يقتطع المبلغ المستحق من هذا التأمين ويرد الباي 
واذالم يكف الثأمين لتسديد المبلغ المتحقق يحصل منه الباي بالطر يقة الي تمحصل بها اموال البلدية . 


العداد والصندوق الحديدي الخاص به مقابل القن الذي يدفعه المشترك . 
يعد د حاتم البلدية ويحظر على المشترك احداث او تغيير 
اخنام تكون البلدية قد وضعتها كما يحظر استعمال اي مفتاح 


على البلدية تهيئة 
حفظ العداد ضمن صندوق حديدي مقفل 
او تبديل او اضافة او فك الصندوق اواية 
يطابق المفاتيح النى تستعملها البلدية لتلك العدادات , 


ا 
1 
1 
ا 
أ 

































١م‎ 








يعتبر ما يسجاه العداد دليلا على صحةكية المياه المستهلكة واذا شلك المشترك في صححة تسجيل العداد عليه 


بلادة 4 
ان يعلم البلدية خخطيا بذلك وتستو في البلدية مبلغ خسماية فلا اجرة فحص العداد ويرد هذا المبلغ الى 
المشتر لك اذا ثبت ان العداد لم يكن صالحا او انه لم يسجل الاستهلاك الصحيح . 

المادة 9 لرئيس البلدية او من ينيبه من موظفي البلدية .حق تقدير الككية المستهلكة من المياه عن المدة الني يظهر 


ان عطلا قد طر أ فيها على العداد ويكون التقلير بنسبة المدة المائلة فيها اذا كان المستهلك مشتركا واذا لم 
يكن للمشترك استهلاكات سابقة يبنى التقدير على اساس #ل الاستهلاك وعدد سكانه واذا عارض 
المعثرك في قبول التقدير الواقع من قبل رئيس البلدية أو من ينيبه يكون قرار المجلس قطعيا بهذا الشأن . 


المادة 1١‏ تعدمل مشر ك كافة نفقات تمديدات المواسير اللازمة من اللحطوط الرئيسية لغاية ربطها بالعداد داخل 
محله ولايلدية الحق باستعماهًا لمصاءدتها او تغبيرها او نقلها الى مكان آخخر بالكيفية التي تراها مناسبة دون 
ان يكون لاحد مدق الاعتراض على ذلك وتكون نفقات نقل وتغيير القديدات الحارجية على حساب 
البلدية وما ان تقوم بتحصيلها من المنتفع اذا كان التغبير او النقل لمصاحة مشترك آخر . 


المادة 1١‏ يقوم المشترك بتمديد انابيب التوريد على نفقته طبما لاشروظ الفنية وتبقى ملكا له ويتولى اصلاحها . 


المادة ١‏ اذا كائت العديدات من اللخطوط الرئيسية تصلح للخدمة اكثر من مشترك فعل البلدية ان تقسم نفقات 
الغديدات بين ال مش ر كين داسية طول الاثابيب الي نخدم مصاحة كل منهم 7 


لمادة ٠٠“‏ على المشعرك الذيير يد قطع اشتر اكهنبائيابالماء ان يعلم البلدية خطيا قبل عشرة ايام من تاريخ قطع اشتر اكه 
لتتمكن من -حصر يات المياه المستهاكة وعحاسبته عنها والا بي اشتراكه قائما . 

المادة ١4‏ - نجوز نقّل اشتر اك المياه من شعخص لاخر شريطة قيام المشترلك الحديد بتقدم طلسب الاشتر الك للبلدية 
وتو قبع الاتفاقية وفتا للهادةالثالثة من هذا النظام وني هذه الحالة يستو فىمبلغ دينار واحد رسمنقلالاشتراك. 

المادة ١6‏ - يحق لموظفي البلدية المفوضين الدخول بعد الاستئذان الى محل المشترلك في اتي وقت مابين الثامنة صباحا 
وحتى الرابعة بعد الظهر لغايات قراءة العداد او فحصه او الكشف عل التمديدات ولا يسمح لغيرهم 
بفك اختامالعدادات او نقلهامن مكان المآتعر او ايصال المياه.وعل المشترك تسهيل مهمة هؤلاء الموظفين. 


المادة ١١‏ - البلدية غير مسؤولة عن قطع المياه بسبب حادث مفاجيء في الآلات وا حركات او التمديداتاواللخطوط 
الرئيسية او لاغراض التوزيع وها حق قطع المياه عن المشترك طول المدة اللازمة للتصليح الا انه يتوجب 
عليها اعلام المشتركين مسبقا قبل قطع المياه بارادتما . 

المادة 17 - للبلدية حق قطع المياه عن المشترك لاي سبب من الاسباب التالية : 
أ افالم يدفع تمن المياه المستهلكة في وقت الاستحقاق ويعتبر وقت الاستحقاق بعد مر ور ثمانية ايام 

من تاريخ تبليغه اعلام المقطوعية . 

ب اذا اجرى تغيير ات في تمديداته دون موافقة البلدية : 
ج ‏ اذا اتلف أو عبث باي شيء يتعلق باجهزة الميأه ٠‏ - 
د - اذا عارض موظفي البلدية في تأدية واجباتهم ٠‏ 

0 اذا تأخر او امتئع عن تطبيق اية مادة من مواد هذا النظام . 





1 


:لذلا اذا قلعت المياه عن شل المشترك لاي سبب مسن الاسباب الواردة ف المادة ( /ا ) فلا يعاد ايصاهًا 
الا بعد دقع مبلغ دينار واحك . 

؛ لاي )1 - يعاقب وفتا لقانون البلديات او اي قانون يقوم مقّامه كل من يرتكب احدى اْالفات التالية : 

١ ْ‏ _. الاثلاف او العبث او الحاق الضرر باي شيء يتعلق باجهزة المياه . 

ٍْ ودعت شد ل المياه بطريقة غير مظر وعة. 

انم 9أ - تستو في البلدية اثمان المياه من المشتركين في منطقة البلدية كما بلي : 

١ |‏ اماية وخحمسو ن ذلسا نمنا لكل متر مكعب من المياه المستهلكة شريطة ان لابقل الاستهلاك عن 

: ستة امتار كل دوره . 

؟ د ماية وثلاثون فلسا ثمنا لكل متر الكعب واحد اذا زاد استهلاك المشترك عن ستة امتار 
مكعية مهما بلغ الاستهلاك . 


ب تكون مدة الدورة الواحدة شهرين ٠‏ 


ألاة؟يمق للمجلس ان يقرر ايصال المماه خارج حدود البلدية على ان يتحمل المشترك كامل 


نفقات التمديد . 


7 1 8 1 : الذي يشرره . 
ل1! - للمجلس تتخصيص محل لبع الماء لخير المشتركين من انبو ب خاص وبالسعر الذي يقرر 
مكعب واحد من المياه المستهلكة نار ج حدود 


ألللة؟! ‏ تستوني البلدية مباغ ماية وخحسون فلسا ثمنا لكل متر 
البلدية مهما بلغت . 
لله  !)‏ تستوني البلدية ٠‏ ه/زمن قيمة اثمان المياه المستهلكة فيالمدارس ودورالعبادة والمستشفيات والمؤسسا تا خيرية. 


المشترك عن الدفع شهر ين ومبلغ /١‏ 


انه ١6‏ تسئوفي البلدية غرامة مقدارها ٠‏ / منقيمة الاستهلاك اذا تاخر 
' اذا تأخر عن الدفم اكثر من شهرين اعتبارا من تاربخ تبليغه , 
لان ة؟ ‏ تستوني البلدية مبلغ ماية فلس اجرة قراءة العداد . 

آن لآخر . 


ل : 
18 للمجلس مخفيض او زيادة تعر فة ثمان الياه من 
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نظام رقم (9ه) لسنة 191/7 
نظام | لحراسة لبلدية صخرة 
صادر بمنتضى امادة ( 4١1‏ ) من قانون البلديات رقم (8؟) لسنة همهو١1‏ 


عه للب << 


المادة ١‏ - يسمى هذا النظام(نظام الحر اسة لبلدية صخر ةلسئة/141 ) ويعمل به من تاريخ نشر دفي الجر يدة الر سمية. 


المادة ؟ - يكون للكلمات والعبارات التالية المعاني المخصصة لما ادناه الا اذا دلت القرينة على غير ذلك : 
البلدية : بلدية صخرة . 
الجلس : مجلس البلدية او لجنة البلدية , 
صاحب المؤسسة : اي شخص يتعاطى مهنة تجارية على اخقلاف انواعها وتشمل المطاحن والمعاصر 
واية مهنة اخرى . 
امحلات التجارية: المحلات والمؤسسات والمصااحاللخاصة التي ينطبق عليها قانون وحص المهن رقم (18) 
لسنة 191/9 أو اي قانون آخر يحل محله او يعدله , 


الامن العام : مدير شر يطة انحافظة او رئيس قسم شر طة اللواء او القضاء . 


المادة "؟ ‏ يتولى املس امر اختيار وتعيين الحراس اللازمين وتحديد رواتهم وعددهم وساعات سملهم ليلا وذلك 
لحراسة المؤسسات العمومية داخخل منطقة البلدية , 
المادة 4 - يشترط فيمن يعين 'حارسا : 
أ ان لايقل عمر ه عن العشرين عاما ولا يزيد عن الحمسين . 
ب - ان يكون -حسن السيرة والسلوك . 
ج . ان لا يكو ن محكوما بأية جناية او جنحة مخلة بالشر ف والآداب العامة , 
د - ان يكون ملما بالقراءة والكتابة . 1 ش 


الادة ه - يقوم مجلس في بداية كل سنة مالية بفرض رسوم الحراسة اتاليسة على اصبحاب المؤسسات او الحلاث 
التجارية معدل شهري وتصنيفها ءلى ثلاث درجات على النحو التالي : 


قيمة الرسوم 
الدرجة فلس ديئار 
الاولى 0 7 
الثانية دولا 


الثالئة 


١5:3 


لاد ا - يكون رسم الحراسة متحليقا عل صاحب الم سسة اعتبارا من اليوم الاول من مباشر ته العمل 5 


لادز ا - في حالة انخلاء امحل التجاري او ببعه يبقى البائع مسؤولا عن دفع رسوم الحراسة الى ان يقسوم باخطار 
البلدية بذلا خطيا . 


للا بم - تمص الر سوم المنصو ص عليها في هذا النظام بالطريقة التي تحصل ببا اموال البلدية . 
صل الر سوم المنصو ص عايها في 0 لبي تحصل بم 


للادة و - تحتفظ البلدية بسجلات وملفات خاصة بما يتلام واصناف اراس وقواعد استخدامهم واجورهم 
وزيادتهم والاجراءات التأديبية بحقهم وانباء خدماتهم ومكافاتهم وغير ذلك مما له مساس بشؤون عملهم , 


الادة ٠‏ لجر كي استخدام الخراس على اساس العمل بالمياوءة عل ان لا تقل الاجرة اليومية عن ار بعماية فلس 
ولا تزيد على خسماية فلس . 


الادة 1 يقوم الحر اس بوظائفهم ليلا نحت اشر اف البلدية ومر اقبة الامن العام وتعتبر البلدية مسؤولة عن واجبا»م 
بعد الاستئناس برأي الامن العام وماكتهم في حالة اخخلالهم بواجبهم والاستغناء عن خخدماتهم : 


الادة اد يتم دقع اجور الخراس ومصاريف الحر اسة من عائدات رسوم الحراسة . 


الادة #18 كل من يخالف اي نكم من احكام هذا النظام يعاقب بعد الادانة بغر امة لا تقل عن دينارين ولا ريد 


عن خمسة دثائير , 










































الادة ١‏ - يسمى هذا النظام ( نظام معدل لنظام بلدية صخرة لسنة “191/8 ) ويقرأ مع النظام رقم ٠١8(‏ ) لسنة 
6 المشار اليه فيا بلي بالنظام الاصلي وما طرأ عليه من تعديل كنظام واحد ويعمل به من تاريخ نشره 
في الجر يدة الر سمية , 


الملدة ١‏ - يلغى ما جاء في المادة ك١ ٠‏ من النظام الاصلي ويستعاض عنه يما يلي 4 
يستوفي المجلس الر سوم التالبة عن التصاريح التي يصدرها وفقا لما يلي : 


فلس دينار 

دولا رسم تسجيل رخصة , 

دل للمثر المر بع الواحد من ابنية السكن على اختلاف انواعها . 

6ه للمثر المربع الواحد عن الشر فات والبلكونات الداخلية , 

3 1 للمثر المربع الواحد عن الشرفات والبلكونات الخارجية . 

9 لامتر المربع الواحد عن ابنية المستودعات والخازن . 

ل 0 للمثر المر يع الواحد عن البروز في البناء على الشارع العام . 

م ١‏ للمثر المريع الواحد عن ابنية المكاتب والفنادق ودور السيما والقاعات واماكن 
اللهو والمطاعم والكر اجات , 

ا للمثر المربع الواحد عن بناء الاسوار الخارجية على حدود الاملاك . 

١ 0300‏ عن بناء اي صهريج او حفرة امتصاصية او فتح كهاف . 

لال ١‏ عن انشاء اي بناء مؤقت لمدة سنة بغية استعماله في حر اسة الابنية او اقامتها > 

ء ١‏ عن احداث اي تغييرات في بناء قائم . 

مل 1 رسم كشف على اي بناء او تخطيط لموقع . 

ْم من قيمة الرسم الاساسي مقابل تجديد اي رخصة بعد سنة من تاريخ منحها + 


المادة يلغى ما جاء في المادة ( 14 من النظام الاصلي ويستعاض عنه بما بلي : 
يعتير اصححاب الاملاك الواقعة ضمن منطقة البلدية عند فتح الشارع لاول مرة مكلفين بدفع /4٠‏ من 
نفقات تعبيد وتزفيت الشوارع المتاخمة لاملاكهم بغض النظر عن عرض الطزيق وتقسم هذه النفقات 


بين اصحمحاب الاملاك الكائنة على جانبي الشوارع المراد تعبيدها وترفيتها بنسبة طول واجهة الاملاك 





للادة 4 - يلغى ما جاء ني المادة 0 وا دن النظام الاصلٍ ويستعاض عنه بما يلي عت 


3 


أ . بان بطر ح او يفسع اية اقذار او نفايات او مواد كريبة في اي شارع او ساحة . 

ب يترك حيوانا في الشارع أو يربط فيه او يدعه هائما على وجهه . 

ج ‏ يضع او يترلكمواداً او اشياء اخرى في اي شارع او أن يسمح بوضعها دون ان يحصل علىتصر يح 
خط من المجلس او ان يسمح باستمرار هذه المكرهة زيادة عن المدة المحددة بالتصر يح . 


الادة ه ل يلغى ما جاء في المادة 1١‏ ”0# من النظام الاصلي ويستعاض عله بما بلي : 
يستوني امجلس رما سنويا مقابل جمع النفايات حسب الفئات التالية: 


فلس ديئار 

5 عن كل محل نجاري 

000 عن كل وحدة سكن 

5 عن كل محل حر فة او صنعة 

ا ٠‏ عن كل حظيرة احيوانات أو الدواجن 


الاتفاقيات 


8 8 1 8 . 9 المتضمهء 

صدرث الارادة الملكية السامية بالموافقة على قرار مجلس الوزراء رقم 6 تاريخ 0 ١‏ المتضمن 
للرائقة على الاتفاقية المنوى عقدها مع وكالة الطاقة الذرية الدولية لمراقبة تنفيك الاجراءات الوقائية المخصوص علم) 
وساهدة عدم انتشار الاسامحة الذرية الدولية . ش 














قرار رقم ١917/1١‏ 
صادر عن الديوان الخاص لتفسير القوانين 
بناء على طلب دولة رئيس الوزراء بكتابه المؤرخ |" / لاه رقمع / 4045/9/10 اجتمع الديوان الخاص 

بتفسير القوانين لأجل تفسير الفقرة الثامنة من المادة “4 من قانون العمل وببان ما يلي : 

١‏ - هل انما ورد فيها من عدم جواز اثيات التكليف بالعمل الاضافي بالبينة الشخصية هو حم مطلق يجر ني على 
كافة حالات التكليف بالعمل الاضافي ام انه حك يقتصر مفعواله على الحالة التي يمارس فيهسا وزير الشؤون 
الاجتاعية صلاحيته المنصوص عليها فيالفقرة الثالثة من نفس المادة باصدار امر بتمديدساعات العمل المخصوص 
عليها في المادتين لا و 8 من قانون العمل ؟ 

؟ - هل ان الاجور التي تترتب للعامل عن عمله الاضافي هي اجور ناشئة عن قانون العمل ام لا ؟ 

هل ان الفقرة الثامنة المطلوب تفسيرها تنطبق على العمل الاضافي الواقع بعد تاريخ نفاذ حكمها ام انها تسر ي 
ايضا على العمل الاضافي السابق لهذا التارجخ ؟ 
وبعد الاطلاع على كتاب وزير الشؤون الاجماعية والعمل المؤرخ /"/7٠١‏ 8/٠و‏ وكتاب ذائب رئيس سلطبة 

المصادر الطبيعية الموجه لرئيس الو زراء بتارعخ ؟7/1/ 917 يتبين : ان الفقرة الثامنة من المادة "4 المطلوب تفسيرم 

تنص على ما يلي ( لا تسمع البينة لاثات اجور ساعات عمل اضافية الا اذا كان العمل الاضافي قد .جرى التكليف به 
خطيا من قبل صاحب العمل او من ينيبه وتم وفنا لاحكام هذه المادة باستثناءالحالات الطارئةكا در يق والسكوارث 

فيجو ز التكليف بهاشفاها ولا ينسحب هذا النص على القضايا المنظورة امام امحاكم حاليا ) . 
وهذا النص ؟! هو ظاهر من صيغته قد ورد مطلقا ولم يرد في القانون ما يفيد ان حكمه مقيد بالعمل الاضافي 

الواقع بعد ساعات العمل المبحو ث عنها ني الفقرة الثالئة من نفس المادة . 
وحيث ان المطلق يحري على اطلاقه » فان حٍ الفقرة الثامئة المشار اليها يشمل جميع حالات العمل الاضافي ٠‏ 
هذا ما ثقرره فا يتعاق بالنقطة الاولل . 
اما فيا يتعلق بالنقطتين الثانية والثالثة فان محكمة الييز كانت فيحكمها الصادر ني الدعوى الحقوقية القبيزية رقم 

الم لسنة ؟ا/اة دارع 117/ / "1310/7 فسرت فيه احكام قائون العمل فيا يختص بأجور العمل الاضاني بأن قررت أن 

هذه الاجور لانترتب للعامل بمقتضى قانون العملوائما هي حقوق تترتب له بمقتضى احكام القانون المدني ( المجلة ) 

كما قررت ان حم الفقرة الثامنة من المادة "4 المطلوب تفسير ها لا ينطبق الا على العمل الاضافي الواقع بعد تاريخ نفاذ 

القانون رقم ©؟ لسنة 11/1 المعدل لقاثون العمل , 
وحيث ان الفقرة الاولى من المادة ١97"‏ من الدستور لا تجيز لهذا الديوان تفسير أي نص قانوني اذا كانتاخام 

قد فسرته . فاننا نقرر عدم الختصاصنا لتفسير القانون فيا يتعلق بالنقطتين الثانية والثالثة . 

صدر بتاريخ 1/ه/ ١91/*‏ 


عضو عضو عضو عضو رئيس الءيوان حاص 
بتفسير القوانين 
: منسدوب وزارة المستشار الحقوقي عضو محكة التمييز الرئيس الثاني محكمة الرئيس الاول حكة التمييز 
الشؤون الاجتماعية ‏ لرثاسة الوزراء التمييز 
والعمبل 
مدير دائرة العمل 
عيد الغفور حجاز في شكري المهددي عبد الرحيم الراكد بير الشريقي موسى الساكت 






































قرار رقم ؟١/‏ م/ا9١‏ 
صادر عن الديوان الخاص بتفسير القوانين 


بناء على طلب دولة رئيس الوزراء بكتابسه المؤرخ 9*/4/ "11/1 رقم 18418/8/104/16 اجتمع الديوان 
لماص بتفسير القوانين لأجل تفسير الفقرة الاولى من المادة ١44‏ والفقرتين الاولى والثانية من المادة ١١1‏ والفقرتين 
(أ) و(ج) من البند الشاني ليادة ١١4‏ من قانون الشركات رقم ؟١‏ لسنة 1454 وببان ما اذا كان يجوز لشركة 
أجنية أن تكن عضواً في مجلس ادارة شركة مساهمة أردنية يقل عسدد أعضاءها عن عشر ين شخصاً وبنفس الوقت 
'نبعهد الى شركة متفرعة عن الشركة الأجنبية بادارة المشرووع الذي أنشعت الشركة المساهمة الحصوصية للقيام به ؟ 

وبعد الاطلاع على كتاب وزير السياحة والآثار الموجه لرئيس الوزراء بتار 7/51/ 191/7 وتدقيق النصوص 
لقانونية يتبين : 


١‏ - إن الفقرة الاولى من المادة ١44‏ من قانون الشر كات المشار اليه تنص على ما بلي ( لا يجوز أن يكون لرئيس 
مجلس الادارة او لأحد اعضائه مصلحة مباشرة أو غير مباشرة في العقود والمشاريع والارتباطات التي تعقد مع 
الشركة أو لحسابها ) 8 

إ 
١ 1‏ -إالفقرة الأولى من المادة ١11/‏ من نفس الةانون تنص على ما يلي ( يجوز ان يقوم رئيس مجلس ادارة الشركة 
للساهمة العامة أو أي عضو آنخحر فيه بوظيفة مدير عام الشركة أو نائب المدير العام أو مساعد المدير العام بقرار 
هن مجلس الادارة بأ كثرية ثلني أعضائه ) . 
وإن الفّرة الثائية من نفس المادة تنص على ما يلي ( ولا يجوز لأعضاء مجلس الادارة تولي وظيفة ذات 
أجر أو تعويض في الشركة حلاف لا ورد في القرة ١(‏ ) أعلاه إلا اذا نص نظام الشركة على جواز ذلك 
رباد مجلس الادارة بأغلبية ثلني أعضائه على الأقل مقدار الأجر أو التعويض ) . 


؟-إذ الفقرة ( 1 ) من البند الثاني لليادة ٠١4‏ تنص على ما بلي ( اذا قل عدد المساهمين بالشركة المساهمة الخصوصية 
عن عشرين شخصاً فتكون ادارتبا بالشكل الذي يتفق عليه الشر كاء شأنها في ذلك شأن الشركة العادية ) . 
إن الفقرة ( ج ) من نفس البند تنص على ما بلي ( تنطبق على مديري أو مجلس ادارة الشركة المسساهمة 
الخصوصية نفس الأسحكامامتعلقة بصملاحيات وواجبات وشروط نجلس ادارة الشركة الماهمة العامة اللتصوص 
علها في هذا القانون إلا اذا ورد استثناء صرح على ذلك ) ٠‏ : 
وين هذا النص الأخير يتضح ان الأحكام المتعلقة بصلاحيات وواجبات وشروط مجلس ادادة 0 العامة 
أساء النموص عليا في قاثون الشركات تنطبق على مديري وجلس ادارة الشركة المساهمة اللقصوصية الا اذا ورد 
“برع من هله الأحكام فعندئل يتوجب تطبيق هذا الم الاستنائي . 
































/ا5 ١‏ 
وحيث قد ورد نص صر بح يتعلق بادارة الشركة المساهمة الخصوصية التي يقل عدد المساهمين فيها عن عشرين 
شيخصا وهو نص الفقرة (أ) من البنسد الثاني للمادة 1١4‏ فانه يقتضي تطبيق هذا النص المخاص واستبعاد الاحكام 
النصو صرعليها في الفقر تين الاولى والثانية منالمادة. ١11‏ على اعتبار ان نص الفقرة ( أ ) هو استثناء من هذهالاحكام. 


وحيثان الفقرة ( !) المشار اليها تنص على ان ادارة الشركة الم.اهة الصو صية التي يقل عدد المساهمين فيها 
عن عشر ين شخصا تكون بالشكل الذي بتفق عليه الشر كاء شأنها في ذلك شأن الشركة العادية . 


وحيث ان المادة ؟1 المتعلقة بالشركة العادية تيز ان يتولى ادارة شؤون الشركة اي من الشر كاء فسان ما ينبني 
على ذلك انه يجوز الشركة الاجنبرة الي هي عضو في مجلس ادارة شر كة مساهمة خمصوصية يقل عدد المساهمين فيباعن 
عشرين شخصا او اية شر كة متفرعة عنها ان تتولى ادارة الشركة المساهمة او ادارة المشروع الذي انشئت الشركة 
[غاية القيام به وذلك حسما يتفق عليه اأشر كاء في عقد التأسيس والنظام الداخلي تطبيقا لنص الفقرة ( أ) للمادة ٠١4‏ 
سالفة الذكر . 


اما ما ورد في الفقرة الاولى من المادة ١644‏ من انه لا يجوز ان يكون لرئيس مجلس الادارة او لاحد اعضائ, 
مصاءحة مباشرة او غير مباشرة فيالعقود والمشاريع والارتباطات التي تعقد معالشركة فان حَكم هذه الفقرة اتماينصر ف 
الى العّود غير المتعلتقة باعمال الادارة » اذ ان اعمال الادارة قد اورد ها القانون نصا خخاصا بها بحيز لعضو بجلس 
الادارة ان يتولى هذه الاعمال وهذا النص هو الواجب التطبيق كنا اسافنا . 0 





هذا ما نقرره في تفسير النقطة اللطلوب تفسيرها . 
صدر بتاريخ حارف 


عضو 





عضو عضو عضو رئيس الديوان الخاص 
مندوب وزارة2 المستشار الحقوقي عضو محكمة التمييز الرئيس الثاني بتفسير القوانين 
الاقتصاد الوطني ش لرئاسة الوزراء حكمةالتمبيز الر ئيس الاول لمحكمة 
عراقب الشركات 1 0 التمييز 
اسماعيل العرموطي شكري المهتدي عبد الرحيم الراكد بشير الذريقي موسى الساكت 
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١910/8 )١( قرار رقم‎ 


صادر عن الديوان القاص بتفسير القوانين 


بناء على طلب دولة رئيس الوزراء بكتابه المزرخ 5؟/7/ 41/0 رقم 11/ /7951/ 4١818‏ اجتمع الديوان الخاص 
بقسير القوانين لأجل تفسير المادتين لالاوم! منقانون نقابة الاطباء الاردنية رقم ١5"‏ لسئة 1917/1 وبيان ما اذا كان 
اليب الذي جرى انتخابه نقيبآً للأطباء لأول مرة بتاريخ 59/11/٠١‏ في ظل قانون ثقابة الاطباء القديم رقم ١4‏ 
لمنة 1984 ثم اعيد التخابه نقيباً للمرة الثانية بتاربخ 15 //91/1 في ظل القانون الجديد ‏ هل يكون التخابه نقيب؟ 
إمرة لثالثة بتاريخ 1817/5/1 صحيحاً ومتفقاً واحكام المادتين المشار البيها ام لا ؟ 

وبعد الاطلاع على كتاب وزير الصحة الموجه لرئيس الوزراء بتاريخ 4؟/141/7"/1. ومطالعة وكيلة قاببج 
الاطباء امببئة في الكتاب المؤرخ ه/ 407/١١‏ والكتاب المؤرخ في 1917/5/0 وتدقيق النصوص القانونية يتبين : 


-١‏ ان قاثون نقابة الاطباء الجديد رقم ١"‏ لسنة 97/7 كان في الاصل قد صدر بتاريخ 917٠/4/5‏ كقانون مؤقت 
برقم ٠”‏ لسبئة 191٠١‏ وان المادة 76 منه كانت تنص على ما يلي ( يتولى شؤون النقابة مجلس مؤلف من نقيب 
وعشرة اعضاء ينتعخبون من قبل الهيثة العامة وتكون مدة دورة المحلس سنتين ) . 
وان المادة 7 منه كانت تنص على ما يلي : ( يجوز اعادة انتخاب النقيب لدورة ثانية ولا يعاد التخابه بعد 
ذلك الا بعد انقضاء دورة وا-حدة على انتهاء مدته السابقة ) . 8 
وبعد عر ضه على مجلس الآمة صدر كقانون دانم نافذ المفعول اعتبار من 8/5/ 191/7 وهو تاريخ نشره في 
الجريدة الرسمية وقد جاءت نصوصه فما يتعاق بمدة دورة مجلس النقابة وبانتخاب النقيب مماثلة لنص المادتين 
و" من القانون المؤقت -حيث نصت امادة 70 منه على ما بلي : (يتولى شؤون النقابة مجاس يؤلف من نقيب ١‏ 00 
وعشرة اعضاء ينتخرون من قبل الطيثة العامة وتكون مدة دورة المحلس سنتين ويجوز للهيثة العامة بتنسيب من 1 
افلس ان تقرر زيادة اعضاء املس ) . 
كا نصت امادة 58 على ما يلي : ( يجوز اعادة انتخاب الثقيب لدورة ثانية ولا يعاد انتخابه بعد ذلك الا بعل 
انقضاء دورة واءحدة على انتهاء ماءته السابقة ) . 


3 ان قانون نقابة الاطباء القديم رقم 4 لسيئة 464! وما طرأ عليه من تعديلات كان يجيز اعادة التخاب النقيب 
لأكثر من مرتين:اذلم برد فيه اعي نص على خخلاف ذلك . 
وين هله النصوص يتضح أن الشارع »اعتبار! من تاريخ نفاذ احكام القانون المق , 
قاعلة جدياءة فما يتعاق بانتخاب قيب الاطباء لم تكن موجودة في القانون القاءيم بان منم اعادة انتخابه م 5 
عن دورتين الا بعد انقضاء دورة واحدة على انتهاء مدته السابقة , 
دحيث أن القانون انما يطبق على الوقائع التي تحصل بعدالعمل به فان ما ينبني على ذلك أن الدورتين امعقودتين 
في قاثون ثقابة الاطباء الحديد هما الدورتان اللتان ثم فيهما انتخاب النقيب في ظله , 


قت المشار اليه قد استحدث 






































لمن وه عاو 1 و3 دمجاو را حم عن يو 0 
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اما الدورات السابقة التي ثم فيها انتتخاب الثقيب في ظل القانون القدم فلا تدخل في الحساب لأغر اض تطبيق 
حم المادة م؟ من القانون الجديد . 

وحيث انه بعد صدور قانون نقابة الاطباء المؤقت رقم " لسنة وا لى مر على مجلس التقابة الا دورة واحدة 
وهي الدورة التي جرى فيها التعخاب النقيب بتاريخ 41/1/13 فان اعادة انتخاب نفس الشخص نيبا للمرة 
الثانية يتاريخ ١997/4/4‏ يكون جائرا على اعتبار ان هذا الانتتخاب قد جرى في الا.ورة الثانية بعد نفاذ القانون 
المذكور وليس ني دورة ثالث . ْ 

هذا ما نقرره في تفسير النصوص المطلوب تفسيرها . 


صدر بتارعخ 1910/6/5 


عضو عضو عضو عضو رئيس الديوان الخاص 
مندوب وزارة2 المستشار الحقوقي عضو محكمة التمييز الرئيس الثاني بتفسير القوانين ‏ - 
. الصحة لرئاسة الوزراء حكة التمييز الر ئيس الاول لمحكمة 
المادير الفني التمييز 
انور البابيسي <١‏ شكري المهتدي عبد الرحيم الواكد بشير الشريقي مومى الساككت 





١١ة«٠‎ 


قرار رقم :١//اة‏ 
صادر عن الديوان الخاص بتفسير القوانين 
<> 1ت > 

بناء على طلب دولة رئيس الوزراء بكتابه المؤرخ /#/٠١‏ 141/9 رقم ر/181/8/4 اجتمع الديوان الخاص 
بغسير القوانين لاجل تفسير احكام قانون السياحة رقم ٠‏ لسنة 1454 والانظمة والتعليات الصادرة بموجبه واحكام 
ثتون رخص المهن رقم 8" لسنة 141/7 وبيان ما اذا كان ترخخيص الصناعات السياحية كالفئادق هو من اعتصاص 
ملس ادارة سلطة السياحة ام من اختصاص رؤساء البلديات . 

وبعد الاطلاع على كتاب امين العاصمة المؤرخ 1419/1/74 وكتاب وزير السياحة الموجه لرئيس الوزراء 
اريخ ؛ /191/9 يتبين : 
-١‏ ان البند الثاني من الفقرة ( أ) للمادة السسادسة من قانون السياحة رقم ٠١‏ لسنة 1454 تنص على ان ترخيص 

الصئاءات السياحية هو من اختصاص مجلس ادارة سلطة السياحة . 


وان المادةالثانية منه اعتبرت الفنادق والتزل والمطاعم والاستر اءحات مشمولة بعيارة(الصناعات السياحية), 


' !- ان الادة السادسة من نظام المؤسسات الفندقية ومر اقبتها رقم لسنة 145 الساري المفعول يمقتضى المادة ١١‏ 


هن قانون السياحة تنص على انه لا يجوز لاية مؤسسة فندقية ان تمارس اعمالها مالم تحصل عسلى رخصة مسن 
سلطة السياحة , 


وان الفقرة ( أ ) من المادة السسابعة منه تنص على وجوب استيفاء رسم سنوي عند اصدار الرخخصة 


او تجديدها . 
1- أن لمادة الر ابعة من قانون رخص المهن رقم 8" لسنة 191/1 لا نمز لاي شخص أن يتعاطى ابة مهنة مالم 
يحصل على رخصة مهن بذاك ويدفع الرسم اممستحق عليبا بمقتضى احكام هذا القانون . 1 


وان المادة السابعة منه اثاطت صلاحية اعطاء رخصة المهن برئيس البلدية . 
وان البند /9؟ من اللتدول الاق ببءا القانون نص على مقدار رسم رخصة المهن الي تعطى للفنادق ٠‏ 


قانون السياسمة وقانون رخص ا مهن فها يكتص 


دمن هذه النصوص يتضح ان هناك تعارض بسين احكام لص بالترخيص للفنادق مقابلرسم 
تص بالئر خيص بلد 


الرخيص للفنادق » فييما نص قانون السياءحة على ان مجلس ادارة السياحة هو 
أذ ناثون رخص المهن قد نص على ان الترخيص للفنادق عائك أر ئيس البلدية + 

دحيث ان قانون السياحة هو قانون خاص تنحصر احكامه بالصناعات الساحية ومنها الفنادق ؛ بها قانون 
نص الهن الذي جاء بعده هو قانون عام تشمل ااحكامه مختلف المهن ٠‏ 
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وحيث انه من المباديء القافونية المسلم بها انه اذا جاءت.قواعد قانونية عامة بعد قواعد قانونية خاصة 


فان القواعد العامة لا تلغي القو اعد الخاصة او تعدلما الا بالنص المريح فاما مجر د وجود تعارض بين هسله 
القواعد فلا يترتب عليه الغاء او تعديل الاحكام الخاصة الغاء او تعديلا ضمنيا . 


فان ما يبني على ذلك ان احكام قانون السياحة هي الواجبة التطبيق على ترنخيص الفنادق السياحية يعيث 
تعتبر سلطة السيااحة هي الختصة بالترخيص . 

يؤيد هذا الرأي ان المادة الثالثة من قانون رخص المهن المشار اليه تنص على ان اسحكام هذا القانون 
لا تنطيق على الاشخاص والشركات والمؤسسات والبيوث التجارية والجمعيات والثقابات والهيئات الذين 
يمتهنون اية مهنة اذا كانوا نخاضعين لر سم رخصة بموجب قوانين اخرى . ومن الواضح ان الفنادق خاضعة 
لرسم رخصة بمقتضى قانون السياحة مما يغرتب عليه عدم جواز تطبيق احكام قانون رخص المهن على الفنادق 
عملا بالمادة الثالثة المشار اليها . 


هذا ما نقرره ف تفسير النص المطلوب تفسيزه : 


صدر بتاريخ 1١91/8/5‏ 
عضو عضو عضو عضو رئيس الديوان الخاص 
مندوب وزارة السياحة المستشار المقوقي عضو حكة القييز الرئيس الثاني للحكرة بتفسير القوانين 
مفتش عسام لرئاسة الوزراء القييز الر ئيس الاول نحكئة 
وزارة السياحة اعييز 


يوسف الكواليت << شكري المهتدي عبد الرحيم الواكد بشير الشريقي مومى الساكت 
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غن رشي لسشطات حط ل ادر 
مقتفى الفقرة ( ١‏ ) للمادة ( 7م ) من الدستور 


تأمر بما هو آت - 


يضاف ما يلي الى الامور المعيئة في الارادة الملكية الصادرة بتاريخ 74/ 191/18/97 الني دعي مجلس الامة في 


دررة استثنائية من . اجل اقرارها :-- 


«شروع قانون ملع بيع العتقار للعدو لسنة 191/7 : 


م/م در اإسلال 
وزير الداخلية رئيس الوزراء 
احوك الطراونه احمك اللوزي 





